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Awviso 2/2022 Fondimpresa
scheda raccolta fabbisogno aziendale

Con I'Awviso n. 2/2022 “Competenze di base e trasversali”, Fondimpresa mette a disposizione delle aziende
aderenti un’offerta formativa finalizzata allo sviluppo delle competenze di base e trasversali dei lavoratori sulla
base di un “catalogo formativo”

v laformazione & completamente gratuita poiché finanziata da Fondimpresa

v’ i corsi possono essere svolti in aula didattica (in azienda o sede esterna) e/o in FAD

v' sono necessari almeno 4 partecipanti dipendenti, assunti a tempo determinato, indeterminato,
apprendisti

v’ ciascun lavoratore pud partecipare ad un solo corso

v 'azienda pud opzionare pil corsi

Info: formazione @cfi-fe.it

Referente aziendale

Nome e Ruolo

Cognome

Tel. Email
Dati azienda

Ragione sociale

Matricola INPS

Codice Fiscale

Partita IVA (se diverso dal CF)
CCNL applicato

PEC
Indirizzo sede legale Via
Comune
Cap ‘ Provincia ‘
Dimensioni aziendali *
Micro (M) O | Piccola (PI) O | Media (MI) O | Grande (G) O
Personale assunto con contratto a tempo determinato, indeterminato, apprendisti
Operai Impiegati Quadri Dirigenti
Uomini
Donne
Totale

Rappresentanze sindacali in azienda (RSU o RSA)
s O NO O

1 per info consultare il sito https://op.europa.eu/it
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A Corsi AREA Competenze matematiche e competenze in scienze tecnologie e ingegneria

TITOLO ORE Nr. partecipanti

Fondamenti di energetica e strategie | 24 ore
di efficienza energetica

Analisi di mercato, concorrenza e 36 ore
reputazione aziendale

Finanza aziendale e personale perla | 24 ore
gestione corretta delle spese, degli
investimenti e del risparmio

Gestione e utilizzo degli strumentidi | 24 ore
misura

Pensiero computazionale e 24 ore
algoritmico

Statistica: Tecniche e strumenti per 36 ore
|'analisi dei dati

Lettura e interpretazione del disegno | 36 ore
tecnico

B Corsi AREA Competenze in materia di consapevolezza ed espressione culturali

TITOLO ORE Nr. partecipanti

Culture Awareness and Best 24 ore
Practice

C Corsi AREA Competenze multilinguistiche - Focus lingua INGLESE

TITOLO ORE Nr. partecipanti
General English A2 30 ore
General English B1 30 ore
General English B2 30 ore
Business English B1 30 ore
Business English B2 30 ore
Business English C1 30 ore
Test Preparation Course B2 30 ore
Test Preparation Course C1 30 ore
English Interactive Lesson A2 48 ore
English Interactive Lesson B1 48 ore
English Interactive Lesson B2 48 ore
English Interactive Lesson C1 48 ore
Technical & Specific English B1 30 ore
Technical & Specific English B2 30 ore
Technical and Specific English C1 30 ore

D Corsi AREA Competenze multilinguistiche

TITOLO ORE Nr. partecipanti
Corso di ltaliano per stranieri B1 30 ore
Corso di Francese A2 30 ore
Corso di Francese B1 30 ore
Corso di Francese B2 30 ore
Corso di Spagnolo B1 30 ore
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Corso di Spagnolo B2 30 ore
Corso di Tedesco A2 30 ore
Corso di Tedesco B1 30 ore
Corso di Tedesco B2 30 ore
Corso di Cinese HSK1 30 ore
Corso di Cinese HSK2 30 ore

E Corsi AREA Competenze digitali

TITOLO ORE Nr. partecipanti
Logistica 4.0 e Supply Chain 36 ore
Introduzione all'loT in azienda 24 ore
Prototipazione rapida e additive 24 ore
manufacturing
Social Media e Social Selling 24 ore

Commercio elettronico e sistemi di 36 ore
pagamento digitale

Creare valore attraverso la data 36 ore
science e |'analisi dei Big Data

GDPR - implementazione e verifica 24 ore

Rischi, attacchi informatici e misure | 24 ore
di prevenzione (CYBERSECURITY)

CRM Salesforce 24 ore
CAD CAM 48 ore
Grafica Digitale 48 ore
Digital Communication 36 ore
Cloud Computing - Risorse in rete 24 ore

Applicazioni e vantaggi della realta 24 ore
aumentata per le aziende

Digital transformation: guidare la 24 ore
transizione digitale sostenibile

dell'azienda

MS Office 365 48 ore
MES Manufacturing Execution 36 ore
System

BIM Building information modelling | 48 ore
Alfabetizzazione informatica e 24 ore
digitale

Reti e sistemi di elaboratori 24 ore
Basi di dati e linguaggio SQL 36 ore

Web Design - Creazione di siti web 48 ore

Informatica gestionale - 36 ore
introduzione al software gestionale
SAP per la contabilita e il controllo

di gestione

La programmazione PLC per 48 ore
I'automazione industriale

Copyright, licenze e proprieta 24 ore
intellettuale

Coding: imparare a programmare 48 ore
con Python

Coding: programmazione web full 48 ore
stack
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Software gestionale TEAM SYSTEM 36 ore
per la contabilita ed il controllo di
gestione

Software gestionale TEAM SYSTEM 36 ore
per la logistica ed il magazzino

Software gestionale TEAM SYSTEM 36 ore
per la produzione

E Corsi AREA Competenze imprenditoriali

TITOLO ORE Nr. partecipanti
Riunioni efficaci e Time 24 ore
management
Public Speaking 24 ore
Personal branding: strumenti e 24 ore

strategie per comunicare e
promuovere |'azienda

Corporate social responsibility e 36 ore
rendicontazione non finanziaria

Il sistema di qualita 1ISO 9001 36 ore
Project Management 36 ore
Pianificazione e Sviluppo 24 ore
Commerciale

Lean Production 36 ore
Organizzazione del lavoro e nuova 24 ore
normalita

Design Thinking 24 ore
Business Model Canvas e Value 24 ore
Proposition

Business Planning 24 ore
Resilienza, antifragilita e resistenza | 24 ore
al V.U.CA.

Controllo di gestione e contabilita 36 ore
analitica

Contabilita Generale e Bilancio 36 ore
Assertivita e comunicazione 24 ore
Mindfulness 24 ore
Fondamenti di comunicazione e 24 ore
marketing

Team Management e Team 24 ore
Working

Change management 24 ore
Paghe e contributi 24 ore
Programmazione della produzione 36 ore
Customer satisfaction 24 ore
Gestione del cliente e tecniche di 36 ore
vendita

Life cycle assessment e sostenibilita | 24 ore
dei prodotti e dei processi

Lean Six Sigma 24 ore
Compliance normativa e modello 24 ore
231

Green Marketing 24 ore
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HR Management - La gestione delle
risorse umane

24 ore

Inviare a: formazione@cfi-fe.it

0532-783562



